
Трансформация предмета «Технология» в 
предмет Труд (технология): традиции и 

новации

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 42 
имени Ф.С. Шабашева муниципального образования Абинский район



Цель проекта

Внедрение в новый курс предметной области
«Труд (технология)» системы мероприятий,
направленных на реализацию инвариантных и
вариативных модулей, позволяющих повышать
технологическую грамотность обучающихся,
необходимую для успешного перехода к новым
приоритетам научно-технологического развития
страны.



ЗАДАЧИ

1.  создание новых возможностей для освоения 
обучающимися  современных цифровых 
инструментов и программных сервисов;
2.  создание условий для освоения вариативных 
модулей трудового обучения;
3.  разработка необходимой учебно-

методической и контрольно-оценочной 
документации с учетом изменений предметной 
области «Труд (технология)».



НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ







ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ ПРЕДМЕТА ТРУД (ТЕХНОЛОГИЯ)





Разработка рабочей программы по предмету «ТРУД (технология)»



Разработка рабочей программы по предмету «ТРУД (технология)»



Разработка рабочей программы по предмету «ТРУД (технология)»



Учебный проект на уроках труда (технологии)





Федеральные рабочие программы НОО и ООО по учебному предмету «Труд (технология)».

Федеральные рабочие программы НОО и ООО по учебному 

предмету «Труд (технология)» 

https://vk.com/video-215962627_456239631

https://vk.com/video-215962627_456239631


Кадровое обеспечение реализации проекта 



№ 
п/п  

ФИО специалиста  Место работы, 
должность, ученая 
степень, ученое 
звание специалиста 
(при наличии)  

Опыт работы специалиста в 
международных, федеральных и 
региональных проектах в сфере  

Функции 
специалиста в 
рамках реализации 
проекта 
(программы)  

1 Драй Элла 
Валерьевна 

МБОУ СОШ №42,  

Директор 

Руководитель проекта «Школа 
молодого руководителя», 2022 

Руководитель проекта «Школа 
Минпросвещения России»  
МБОУ СОШ № 42, 2024 

Руководитель 
проекта 

2 Чернобровкина 
Татьяна Борисовна. 

МБОУ СОШ №42, 

Учитель 
технологии, 
черчения, ТУД  

Координатор проекта «Школа 
Минпросвещения России» МБОУ 
СОШ № 42 по магистральному 
направлению «Творчество», 2024 

Координатор 
проекта 

3 Светикова Наталья 
Николаевна 

МБОУ СОШ № 42,  
Учитель русского 
языка и литературы, 
заместитель 
директора по УВР, 
методист 

Координатор проекта «Школа 
Минпросвещения России» МБОУ 
СОШ № 42 по магистральному 
направлению «Профориентация», 
2024 

Автор проекта «Программа 
развития МБОУ СОШ № 42» 
2023-2024 уч.г. 

Координатор 
проекта 

 



4  Гарифуллин И.М. МБОУ СОШ №42, 

Учитель 
технологии, физики 

 

Опыта работы на данном уровне 
нет 

Реализация 
проекта 

5  Харьков Н.В. ПДО МБОУ ДО 
СЮТ, педагог 
дополнительного 
образования 

«Робототехника» 

Автор программы  
«3D-моделирование» и 
«Робототехника» в МБОУ СОШ 
№ 42, 2022 

Реализация 
проекта 

6 Диденко Т.И. ПДО МБОУ ДО 
ДДТ 

Автор проекта «Волонтерское 
движение «Доброделы» в 
школе», 2022 

Координатор проекта 
«Театральное движение в 
школе», 2023 

Реализация 
проекта 

7 Подгорная. М.В. Психолог 

МБОУ СОШ №42 

 

Опыта работы на данном уровне 
нет 

Реализация 
проекта 

 



Участники проекта 



Участники проекта 



Участники проекта 



Участники проекта 



Участники проекта 



Участники проекта 



Участники проекта 



Участники проекта 



Практическая значимость проекта 

1. Мероприятия проекта представляют собой завершенный 
цикл организации краткосрочных
практико-ориентированных семинаров на базе мастерских, 
оборудованных в соответствии с новыми стандартами.

2. Проект позволит реализовать одно из основных 
направлений Национального проекта «Образование»: 
внедрение изменений  предметной области «Труд».

3. Семинары проводят квалифицированные специалисты 
МБОУ СОШ № 42 для обобщения и распространения 
педагогического опыта работы, основанного на апробации 
инноваций.



ЭТАПЫ ПРОЕКТА

I этап – диагностико-информационный  (август-

декабрь 2024г.)
Задачи:
*Организация аналитической деятельности и 
направлений работы инновационной площадки.
*Выявление перспективных направлений развития 
урочной и внеурочной деятельности в 
образовательной области «Труд (Технология)».
*Определение форм и объектов сетевого 

взаимодействия.



Ожидаемый результат

* Создание рабочей группы для реализации проекта, 
изучение ситуации, разработка планов деятельности. 

* Разработка и внедрение перспективных рабочих 
программ  урочной и внеурочной деятельности с 
ориентиром на изменения предметной области «Труд 
(Технология)».

* Взаимодействие с образовательным центром «Точка 
роста».



II этап – практический (январь – март 2025-2026г.)

*Практическая реализация проекта через внедрение в 
образовательный процесс новых методик, практик и 
технологий, в том числе с помощью программ 
внеурочной деятельности.



III этап – обобщающий (март – май 2026г.)

*Оценка эффективности  и анализ достижения 
результатов. 

*Обобщение и распространение передового опыта 
среди педагогического сообщества по реализации 
концепции преподавания предмета «Труд».



Конечный результат

Создание обновленной образовательной системы в
рамках проекта по внедрению предметной области
«Труд (Технология)», способствующей повышению
познавательной деятельности обучающихся,
формированию и развитию их интеллектуальных и
практических компетенций и правильному
определению профессиональных интересов.
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